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SERCOIN:

Mas que un Servicio
de Cooperacion
Internacional de las
Hermandades del
Trabajo

Por Comunicacion - SERCOIN

Estamos trabajando, con ilusién, en una nueva agenda
que impulse y renueve el Servicio de Cooperacion
Internacional (SERCOIN) de las Hermandades del Trabajo,
siendo fieles a sus objetivos de:

® Lograr unas relaciones fluidas para que la
comunicacion y transmision de noticias sea algo
habitual aprovechando los medios tecnolégicos e
instantaneos que tenemos hoy.

® Trabajar entre todos la identidad (carisma),
espiritualidad y compromiso (proyeccién) que nos
definen como movimiento.

® Intercambiar experiencias y diferentes iniciativas para
su difusién y conocimiento entre los centros de Espafia
y América.

Comenzamos esta etapa con la renovacion de cargos del
Comité Ejecutivo del SERCOIN, en junio de 2023.

También tenemos en el horizonte una visita de un grupo
de las Hermandades del Trabajo de Concepcidn (Chile)

a Madrid, en febrero de 2025. Nos gustaria que fuera el
preambulo de un futuro Encuentro Hispanoamericano de
todos los centros.

Igualmente, es importante la posibilidad y revision de
las ayudas econdmicas y definir nuevos criterios de
subvencion.

Por otro lado, se ha visto la necesidad de elaborar y poner
en marcha un Plan Pastoral para todas las Hermandades,
gue tenga como fin su renovacioén y actualizacion para
responder a las nuevas realidades del mundo del trabajo.

A esto también contribuird la elaboracion de documentos
basicos comunes: memoria institucional, directorio, folleto
con informacion de que son las Hermandades del Trabajo,
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web, etc. Todo ello enfocado en establecer una red de
trabajo que unifique el mensaje del carisma de HHT.

Paralelamente, en el aspecto apostdlico, es importante
un guion de formacién y la elaboracion de material sobre
la espiritualidad de HHT para la formacion de afiliados,
militantes y consiliarios.

Asimismo, es idea dar prioridad a la demanda por parte
de los dirigentes de los centros de HHT de América,

de trabajar la Identidad del Movimiento, asi como la
incorporacién de nuevos militantes.

No olvidamos, tampoco, la idea de la recopilacion de un
archivo histérico institucional convocando la ayuda de la
Fundacion Abundio Garcia Roman, del Consejo Nacional y
de todos los Centros.

Ademas del Encuentro que tendremos proximamente,
gueremos recordar que este afio el Centro de San Ignacio
de Pert consigui6 poner fin (después de muchos afios) a
las obras de la Ermita Nuestra Sefiora de la Paz, que mira
al pueblo de San Ignacio desde el Cerro Campana, y que
ya estd abierta el culto.

Estamos en marcha. ;Nos acompafias?
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ENTREVISTA

Alberto Fernandez
Sanchez,

Delegado episcopal de las
Causas de los Santos de la
Archidiocesis de Madrid:
“Cualquier persona puede
aspirar a ser santo”

Por Guadalupe Mejorado
Fotos: Cortesia y HHT Madrid

Este mes celebramos el aniversario del fallecimiento del Siervo de Dios Abundio Garcia
Roman, Fundador de las Hermandades del Trabajo, que se encuentra en proceso de
beatificacion. A menudo, en este momento social, es complicado explicar por qué necesitamos
santos hoy y cual es su papel en nuestras vidas. Este mes hablamos con D. Alberto Fernandez
Sanchez, delegado episcopal de las Causas de los Santos de la Archidiocesis de Madrid, para
que nos explique por qué los santos y santas siguen siendo importantes en nuestra

vida espiritual.

Una primera pregunta: ;Los santos y santas nacen o se hacen?

iNi una cosa ni la otra! Los santos son hechos. A veces tenemos
una vision de la santidad muy voluntarista, como si dependiese
de nuestros propdsitos o esfuerzos. La santidad en cambio es
la obra paciente de Dios en la vida del hombre, que se deja mo-
delar con docilidad como el barro en manos del alfarero.

D. Abundio se lo decia a los jévenes en una preciosa homilia:
“Suele acobardar el solo pensamiento de la santidad: la santidad
comprende muchas virtudes; hay que ser humilde, hay que ser
puro, hay que ser mortificado, hay que ser obediente... y asi cin-
cuenta y seis virtudes. Son muchas virtudes, y el hombre muy
poca cosa para practicarlas. Y luego, las devociones, las prac-
ticas de piedad. Pero, ;ha de ser la vida espiritual una obra de
marqueteria de innumerables piezas? No, la vida espiritual no es
mas que Cristo en nosotros, y Cristo que nos invita a seguirle".

Entonces cualquier persona puede aspirar a ser santo? ;Como
se elige a una persona por su santidad? ;Cual es el proceso?

Eso es, Dios quiere hacer con cada uno de nosotros una obra
maestra Unica, un camino de santidad por el que nadie nunca
fue antes que nosotros. De entre la multitud inmumerable de
santos que han vivido en plenitud la fe, la esperanza, y la ca-
ridad, la Iglesia escoge solo a algunos para proponerlos como
modelos e intercesores.

Proceso de beatificacion y proceso de canonizacion.
¢Qué diferencias existen entre beato y santo?

En realidad el proceso es el mismo, no son dos procesos distintos.
La beatificacion es, por asi decir, un paso previo a la canonizacion,
gue propiamente es el final de la Causa. Las principal diferencia
entre una y otra es que la beatificacion permite un culto a nivel
local, mientras que la canonizacion extiende el culto a la Iglesia
Universal. El proceso de D. Abundio se encuentra muy avanzado
en Roma, esperamos que en los proximos meses los Consultores
Tedlogos del Dicasterio emitan su voto para la Causa, después de
un minucioso estudio.



¢Qué papel desempenan los santos
en la vida espiritual de los fieles?

Los santos son para nosotros mo-
delos e intercesores. Sabemos que
necesitamos testigos creibles y con-
vicentes del Evangelio; la fe no es una
ideologia mas o menos abstracta, sino
una vida real, que se desarrolla en las
circunstancias concretas que vive el
santo, y en la que se hacen carne y
vida el nuevo mandamiento de Jesus,
el amor a Dios y el amor a los herma-
nos. Los santos son modelos porque
dan testimonio con su vida de que el
hombre puede recibir la plenitud que
Dios quiere darle. Al mismo tiempo,
son intercesores. Para poder declarar
a un Siervo de Dios beato, la Iglesia
pide que pueda demostrarse un mi-
lagro atribuido a la intercesion de ese
Siervo de Dios. De este modo, tenemos
la certeza de que esta en presencia de
Dios, intercediendo por nosotros. Las
personas que tienen la conviccion
personal de que D. Abundio ha vivido
como un santo, y que esta disfrutando
ya de la vida del cielo, se encomiendan
a su intercesion pidiéndole ayuda, fa-
vores y gracias, tanto en las circuns-
tancias pequefias del dia a dia como
en momentos de grave dificultad.

La Fundaciéon Abundio Garcia Roman
nos pide que las personas que oran aD.
Abundio y reciben favores, los comuni-
quen, porque son muy importantes en
el proceso. Pero, ;Cual es el criterio de
“favor"? ¢No cree que a menudo pen-
samos mas en milagros y no traslada-
mos esas pequeiias cosas que también
podrian ser consideradas?

Efectivamente, no solo tiene que de-
mostrarse para el proceso lo que se
considera un milagro, que es una in-
tervencion soberana de Dios, inexpli-
cable para nosotros, en momentos
como acabo de decir de grave difi-
cultad. Puesto que la canonizacion es
un bien para toda la Iglesia, hay que
discernir si el Siervo de Dios es consi-
derado verdaderamente modelo e in-
tercesor por una parte significativa del

pueblo fiel. Por eso es importante co-
municar también los pequefios favo-
res y gracias que hemos recibido por
intercesion de D. Abundio, porque para
el proceso, lo que no estad comunicado,
por asi decir, es como si no existiera.

¢Como verifica la Iglesia la autentici-
dad de los milagros?

Cuando hay una posible curacion ex-
traordinaria, comienza un minucioso
proceso que determina por un lado
la inexplicabilidad cientifica de la su-
puesta curacion, y por otro, que pueda
atribuirse a la intercesion del Siervo
de Dios. En este proceso intervienen
varios especialistas médicos (creyen-
tes 0 no), que dan su parecer médico
sobre el diagndstico, el prondstico, la
terapia utilizada y su adecuacion al
estado actual del sanado, asi como
sobre las caracteristicas de la cura-
cion, que debe ser completa, duradera,
e inexplicable cientificamente con los
conocimientos de los que se dispone
en la actualidad.

¢Los santos reflejan la diversidad
cultural y regional del mundo?

No solo del mundo, sino también la
diversidad de carismas en la Iglesia.
Para cada uno de nosotros Dios tiene
una historia Unica e irrepetible. Somos
hijos de Dios, y los padres bien saben
gue cada hijo es absolutamente Unico.
El papa Francisco lo resume muy bien
en su exhortacion Gaudete et Exsultate
11: "«Cada uno por su camino», dice el
Concilio. Entonces, no se trata de des-
alentarse cuando uno contempla mo-
delos de santidad que le parecen inal-
canzables. Hay testimonios que son
dtiles para estimularnos y motivarnos,
pero no para que tratemos de copiar-
los, porque eso hasta podria alejarnos
del camino Unico y diferente que el Se-
fAor tiene para nosotros. Lo que intere-
sa es que cada creyente discierna su
propio camino y saque a la luz lo mejor
de si, aquello tan personal que Dios ha
puesto en él (cf. 1 Co 12, 7), y no que
se desgaste intentando imitar algo que
no ha sido pensado para él".
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Muchas personas piensan que la fi-
gura de los santos y santas no tienen
sentido hoy ¢qué les responderia?

Simplemente, que basta con abrir los
ojos y dejar a un lado nuestros pre-
juicios. En mi misiéon como Delegado
de las Causas de los Santos he podi-
do comprobar, muchas veces para mi
sorpresa, como la vida de los santos
toca la vida de tantas personas, invi-
tdndolas con su testimonio a seguir
mas de cerca y a amar mas intensa-
mente al Sefor.

¢Qué podemos hacer cada uno de
nosotros para andar el camino de la
santidad, aunque nunca subamos a
los altares?

Vuelvo a dar aqui la palabra a D. Abun-
dio, continuando la homilia que he cita-
do al comienzo de esta entrevista: “No,
la vida espiritual no es mas que Cristo
en nosotros, y Cristo que nos invita a
sequirle, diciéndonos lo que San Wen-
ceslao decia a su paje, que se quejaba
de no poder seguirle por la nieve: «Pon
tus pies en las huellas de los mios».
No, ahora no hay ya cincuenta cosas
gue hacer, ni cinco, ni siquiera dos; no
hay mas que: una llegarse a Jesus".

El modelo mas precioso es Maria. Su
docilidad es el camino para dejar que
Dios haga su obra en nosotros. "He
aquila esclava del Sefior, hdgase en mi
segun tu palabra” (Lc 1,38); este es el
quicio de la santidad.
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P’rograma pastoral

ACTIVIDADES APOSTOLICAS

Misas

© Lunes, martes, miércoles y viernes, 18:30 h.
® Jueves, Eucaristia-Cenaculo, 19:30 h.
© Domingos: 11:30 h.

Exposicion del Santisimo: primeros y terceros martes, 19:00 h.

Confesiones: lunes y viernes, de 18:00 a 18:30 h.
Lectio Divina: miércoles, de 18:00 a 18:30 h.

Lugar: Capilla de HHT Madrid. C/ Raimundo Lulio, 6.

Agenda
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Actos XXXV Aniversario fallecimiento del Siervo de Dios D. Abundio Garcia Roman

Viernes 29 de noviembre

© 19,30 h: Concierto del Coro del llustre Colegio de Médicos de Madrid

©20:30 h: Aperitivo

Lugar: Capilla de Hermandades del Trabajo y sede HHT Madrid, respectivamente.

Sabado 30 de noviembre

© 19:00 h: Eucaristia presidida por D. Jesiis Alemany, Vicario Episcopal de la Vicaria VII

de la Archididcesis de Madrid.
Lugar. Capilla de Hermandades del Trabajo.

Formacion

© Curso de Antropologia. Martes, todos. Nuevo temario: "Ser cristiano. Celebrar la vida".

De 19:15a20:30 h.

® Formacion Litdrgica. 6 y 20, 1° y 3° miércoles de mes: De 19:00 a 20:30 h.
© Catecumenado de Adultos. 8 y 22, 2° y 4° viernes de mes: De 17:00 a 18:15 h.

Formacion continua. Gratuito.

© Catecumenado Biblico de Jévenes (a partir de 18 afios).11y 23, 2° y 4° lunes de mes:

De 16:00 a 17:30 h. Formacion continua. Gratuito.

© Grupo de matrimonios de Accion Familiar. En noviembre, nos reuniremos el dia 17.

Eucaristia, 11:30 h. Reunion, de 12:30 a 14:00 h.

Lugar: Sede de Hermandades del Trabajo-Madrid. C/ Raimundo Lulio, 3.

Coro Juvenil
Nuestro Coro esta cada vez mas consolidado. ; Te gusta la musica, cantar o tocas algun

instrumento? Ven a formar parte de un grupo estupendo, te esperamos.
Ensayos: Sabados, 11:00 h. Info: info@hhtmadrid.com | 692 389 638 (teléfono y WhatsApp).

Rincon del Orante

Queridos Orantes:

Ya hemos retomado las actividades y el punto de inflexion

fue el Dia de las Hermandades, un bonito dia de convivencia 'y
celebracion en El Espinar. Fuimos muchos los que nos reunimos
alli, por lo que damos gracias a Dios.

Continuamos ya con las actividades que dejamos en junio y
para las que pedimos que nos apoyéis con vuestra oracion,
como el Catecumenado de Adultos y de Jovenes, entre otras.

Seguimos pidiendo para que seamos capaces de recibir con
los brazos abiertos y hacer sentir hermanos a los que vengan

a nuestro encuentro buscando un curso, una actividad, apoyo,
comunidad...

El préximo 30 de noviembre celebraremos el XXXV Aniversario
del fallecimiento de nuestro Fundador, D. Abundio Garcia
Roman. Rezamos al Espiritu Santo para que pronto lo veamos
en los altares.

En el horizonte tenemos el “tiempo de Adviento”. El domingo 27
de noviembre encenderemos la primera vela, y comenzara un
tiempo de oracion y reflexion.

Feliz mes y, ya sabéis, todos podemos ser Orantes.
¢Quieres unirte?
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ILlvenlos y Novedades

Formacion Profesional: Nuevo curso de Atencion Sociosanitaria
a personas dependientes en instituciones sociales
con Certificado de Profesionalidad Oficial

Una profesién que ofrece muchas posibilidades de empleo. jMATRICULA ABIERTA!

Hermandades del Trabajo concede una beca del 50% (la beca esta condicionada
al compromiso de finalizacion del curso y la asistencia al mismo).

© Horario: Lunes a viernes. Tardes: 16:00 h — 21:00 h.

N° de horas: 450, divididas en 370 (formacién) y 80 (practicas profesionales no laborables).
N° de plazas: 15.

Precio: 1500 €. Beca: 750 €. Total a pagar: 750 €.

Forma de pago: 250 € al matricularse y 5 pagos de 100 €. (Pagos: del dia 1 al dia 7 de cada mes)
0 en un solo pago de 750 €.

Mas informacion en:
C/ Raimundo Lulio, 3 Madrid (Metro Iglesia o Bilbao) | 692 389 638 | proyectos@hhtmadrid.com

éSabes que es el Jubileo Roma 2025? Vivelo con nosotros
del 30 de abril al 4 de mayo. Inscribete ya.

Jubileo en Roma 2025, Jubileo de los Trabajadores "Peregrinos de la esperanza”.
Del 30 de abril al 4 de mayo de 2025.
¢Por qué venir con nosotros al Jubileo de los Trabajadores? Te damos 5 razones definitivas:

1. Conoceras Roma de una forma diferente, mas espiritual, mas profunda, méas impactante.
2. Viviras una peregrinacion en el siglo XXI.

3. Tendras el acompafiamiento espiritual y el de una comunidad que te abre los brazos.

4. Atravesaras la Puerta Santa y ganaras el Jubileo de los Trabajadores.

5. ¢Esperaras 25 afios si puedes peregrinar este?

PRECIOS: Habitacion doble: 1.420 € | Habitacion individual: 1.700 €.

Hotel de cuatro estrellas. Consulta todo el programa en nuestra web, en la sede
o llamando al 914 473 000.

Plazas muy limitadas. Reserva ya. Facilidades de pago. Constiltanos.

Tienes mas informacion en nuestra web.

Il Jornada Intercultural

Sabado, 16: “El impacto del descenso de la fecundidad sobre la carga econémica
que han de soportar los trabajadores en Espaiia”. 18:00 a 20:30 h.

Por Jesus Javier Sanchez Barricarte, Catedratico de Sociologia de la Universidad
Carlos Ill de Madrid.

Programa: 18:00, Ponencia. Trabajo en grupos, presentacion y conclusiones.
20,30 h, aperitivo.

Centro de Barrio del Pilar

Puedes incorporarte a las siguientes actividades: Gimnasia de Mantenimiento. Nueve grupos
(de lunes a viernes en horario de mafiana y de tarde). Pilates (martes y jueves, tarde, y viernes
por la mafiana). Manualidades (de lunes a miércoles, por la tarde). Bailes regionales (martes, de
19:00 a 20:00 h). Bailes modernos (viernes por la mafiana). Grupo de reflexién y oracion: sequira
reuniéndose cada 15 dias.

Lugar: Plaza de Fonsagrada, 10. 28029 MADRID. Info: 917 390 476, para precios y horarios.

Centro de Alcorcon

Cuenta con clases de inglés a través de un concierto con la academia Kiutalk. Abierto en septiembre.
Lugar: C/ Islas Cies, 9. 28924 Alcorcén MADRID. Info: 657 666 206 y 617 030 737.
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PProgramas sociales

CSB Escuela de Espaiol

El CSB Escuela de Espafiol de Hermandades de Trabajo-Centro de Madrid cumplié cuatro afios el pasado mes de octubre. Y,
como siempre, los usuarios del CSB Escuela de Espafiol reflejan la realidad mundial. Asi, cada dia se incorporan personas que
proceden de las zonas en conflicto, las mismas que conoces por los medios de comunicacion. Este afio, ya han pasado 475
alumnos por el CSB Escuela de Espafiol. Proceden de Ucrania, Afganistan, Mali, etc. La necesidad de aprendizaje del idioma
espafiol es imprescindible en este colectivo.

ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS

@ Aula Cultural

Miércoles, 6: San Benito de Nursia. Por Ofiez Monjas Hernandez. Presencial.

Miércoles, 13: Rosalia de Castro. Firmeza, ternura y nostalgia. Por M.2 Luisa Turell Guilleumas. Presencial.
Miércoles, 20: Envejecimiento Activo Il. Por Diego Gonzalez Mansilla. Presencial.

Hora: 19:00 h. Inscripcion: 25 €, pago Unico para todo el curso 2024.

Info: culturaydeporte@hhtmadrid.com | 630 574 557 (teléfono y WhatsApp).

Espacio virtual: Puedes ver en YouTube algunas de las conferencias presenciales.

Suscribete al canal @hhtmadrid y activa la campanita. Es gratis.

@ Manualidades y Artesania

Miércoles, de 17:00 a 19:00 h. Se necesita inscripcion. Precio: 38 € afiliados. 42 € no afiliados.
Info: culturaydeporte@hhtmadrid.com | 630 574 557 (teléfono y WhatsApp).

@ Visita Cultural

Sabado, 23: ARTE MODERNO DE MEXICO. Exposicion temporal en Casa de México. (Por la mafiana)
Info: culturaydeporte@hhtmadrid.com | 630 574 557 (teléfono y WhatsApp).

@ Ritmos de Espana

Miércoles, de 18:00 a 19:00 h. Pasos bésicos del folclore, Toque basico de castafuelas y Folclore de todas las
regiones de Espafia. Precio: 10 € afiliados. 20 € no afiliados.

Info: info@hhtmadrid.com | 914 473 000 | 689 180 610 (teléfono y WhatsApp).

@ Tecnologia y Digitalizaciéon (Dirigido exclusivamente a mujeres)
Niveles basico, intermedio y avanzado. Por la mafiana. Ya puedes inscribirte.
Info: culturaydeporte@hhtmadrid.com | 630 574 557 (teléfono y WhatsApp).

@ Senderismo
El Grupo de Senderismo de HHT Madrid comienza su programacion de Otofio 2024.
Hacen una salida cada quince dias. Seran:
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Domingo, 10: Puerto de la Quesera - Hayedo Teja Negra. 17,6 km. Dificultad media.
Domingo, 24: Circular La Panera (Laderas de la Mujer Muerta). 18,1 km. Dificultad media.
DICIEMBRE

Domingo, 15: Puesta del Belén. Por determinar. Ruta y comida en restaurante.

Info: 914 473 000|914 473 016.

Ademas, vamos a contar con las siguientes actividades: Yoga, Pilates, y Gimnasia Mantenimiento; Danza Aerdbica, Baile Latino;
Danza Espafiola (Niveles Iniciacion y Avanzado); Castafiuelas; Pintura Nifios y Adultos; Apoyo Escolar; Teatro; Formaciones TIC.

Para informacion de fechas, horarios y precios, llama al 914 473 000. Las inscripciones estan abiertas.

Comenzamos el Programa de Innovacion Social: “Invitacion al Encuentro”

El 7 de octubre comenzamos de nuevo las reuniones, los lunes, de 18:00 a 19:30 h. Es un programa intergeneracional y tiene
como objetivo de atender y prevenir la soledad no deseada y crear redes personales de apoyo. Entre todos elegimos los temas
gue nos interesan y nos hacen crecer. Si sientes que nos necesitas, ven, condcenos y apuntate. Es gratuito.

Info: info@hhtmadrid.com | 914 473 000 | 639 532 034 (teléfono y WhatsApp).



Nuevos Talleres Formativos Gratuitos

Seguimos adaptando las tematicas de los Talleres Formativos Gratuitos a la
demanda de la sociedad y el mercado laboral. Mira los temas en el cuadro y si te
interesan, o conoces a alguien que pueda beneficiarse de ellos, contacta con el
Area de Acogida en su horario de atencion.

Horario: lunes a viernes, 11:30 a 14:00 h.

Info: trabajadoresmigrantes@hhtmadrid.com | 914 473 000 | 639 532 034
(teléfono y WhatsApp).

Programa “Familias Trabajadoras”

¢Coémo ayudamos a las familias trabajadoras? Nuestros objetivos son:

Acoger, acompafiar, asesorar y crear espacios de convivencia y comunidad

entre todos. Buscamos apoyar en la conciliacion familiar, solucionar dudas

sobre reagrupacion familiar, aportar consejo legal o ayudar con necesidades

urgentes.

©® Sabado, 23: XXIIl Encuentro de Trabajadores Migrantes y Familias
Trabajadoras. En la sede. 17:00 h.

Info: familiastrabajadoras@hhtmadrid.com | 914 473 000 | 692 389 638

(teléfono y WhatsApp).

Servicios
graluilos

Servicio de Orientacion Juridico-laboral

Gratuito. Consultas sobre temas juridicos, laborales o legales. Cita previa.
Horario: lunes y miércoles, de 18:30 a 21:00 h.

Info: serjuridicolaboral@hhtmadrid.com | 914 473 000 | 686 787 974 (teléfono
y WhatsApp).

Servicio de Orientacion Psicoldgica

Gratuito. Dirigido a socios y beneficiarios de los programas sociales de HHT.
Horario: miércoles, jueves y viernes por la tarde, previa cita.

Info: orientacionpsicologica@hhtmadrid.com | 914 473 000 | 639 532 034
(teléfono y WhatsApp).

Servicio de Orientacion Espiritual

Si necesitas hablar con alguno de nuestros sacerdotes, llama a Recepcion
y se pondran en contacto contigo.

Info: 914 473 000.

Lugar: Los servicios y los programas sociales se desarrollan en la sede
de Hermandades del Trabajo-Madrid (C/ Raimundo Lulio, 3).

NOTA DE AFILIACION:
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Talleres para
Trabajadores Migrantes

Dias y horas: miércoles y/o jueves, salvo
excepcion, de 16:30 a 18:00 h.

Para asistir y obtener el certificado de
asistencia es imprescindible estar inscrito
previamente. El cupo de personas por
clase es limitado.
Temas:
® Riesgo laboral en el hogar
(1 sesion: Mie. 16:30 a 18:00 h).
® Aprender a buscar empleo en Espafia
(2 sesiones: Mie. 16:30 a 18:00 h
y Jue. 16:30 a 18:00 h).
® Conceptos basicos de ofimatica
(1 sesion: Mie. 16: 30 a 18:00 h).
® Orientacion legal para migrantes
(1 sesion: Mie. 16:30 a 18:00 h).
® Primeros auxilios
(1 sesion: Mie. 18:30 a 20:00 h).
® Cuidado de nifios
(2 sesiones: Mie. 16:30 a 18:00 h).
® Cuidado de personas mayores
(4 sesiones: Mie. 16:45 a 18:10 h).
® Habilidades domésticas
(3 sesiones: Mie. 16:30 a 18:00 h).
® Tu movil, tu aliado en Espafia
(1 sesion: Mie. 19:30 h).

Grupo de Encuentro
Intercultural

Miércoles, 1°y 3° de mes, de 18:00 a
19:30 h. Hablamos de dudas, retos,
dificultades... y también oportunidades,
gue encuentran los migrantes en su
proceso, con el objetivo de afrontarlos y
ayudarnos entre todos.

Miércoles, 13: El viaje migratorio.

Miércoles, 20: ;Has pensado regresar?
"Segunda migracion”.

Queridas/os afiliadas/os: Recordamos que la cuota de afiliacion de este ano 2024 es de 58,80 €. Este aporte nos permite
ayudar y contribuir a mejorar iniciativas ya puestas en marcha y proyectos futuros a favor de los trabajadores y sus familias,

especialmente los mas vulnerables.

La cuenta bancaria a la que podéis hacer la transferencia (trimestral, semestral o anual) es:

ES66 0049 1809 2621 1022 3073, ahadiendo en el concepto vuestro nombre y el periodo que corresponde. Estamos a vuestra

disposicion en el teléfono de la sede.
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En los Hechos de los

Apostoles se describe

la constitucion de la

comunidad cristiana de

Jerusalén, basada en

dos pilares: el grupo de

los apostoles y la fuerza

del Espiritu Santo. Para

recomponer el grupo

apostolico es necesario

ponerse en oracion.

Junto al grupo de varones, la pre-
sencia de Maria, la madre de JesUs

y algunas mujeres, algo impensable en

la sinagoga judia, da al grupo cristiano,

un tono peculiar acorde con el estilo de

Jesus.

De aqui se desprende que, para cre-
cer y discernir la identidad y el que-
hacer de la comunidad cristiana, es

-t

imprescindible la oracion personal y
comunitaria y la peticion de interce-
sién de la Virgen Maria.

La vision, propdésito de HHT, el sue-
o del siervo de Dios, D. Abundio fue
crear una comunidad cristiana de tra-
bajadores evangelizados, llamados a
evangelizar el mundo del trabajo; crear
una Hermandad de hermandades, ver-
dadero hogar de trabajadores, donde
se viva la fraternidad evangélica y se
sienta la llamada a ser comunidad
apostolica en el mundo obrero.

Un importante reto de Hermandades
del Trabajo es potenciar y actualizar la
comunidad cristiana de trabajadores,
que es la Hermandad. Una Hermandad
abierta a acoger, acompafar e integrar
a los trabajadores afiliados y a todos
los trabajadores que se acerquen a
la Sede y también a sus propios em-
pleados y asesores. Asi, se visibiliza la

I'spiritualidad

| _’"

de la comunidad en
Hermandades del Trabajo

Por Ramon Llorente, consiliario diocesano del Centro de Madrid de HHT

Hermandad como una comunidad de
hermanos trabajadores.

Dentro de la Hermandad, el Grupo
Apostélico, compuesto por los militan-
tes, esta llamado a ser modelo de fra-
ternidad evangélica, sal y luz en la Her-
mandad. Es el heredero y transmisor
principal del carisma de nuestra Obra.
Grupo apostolico que vive y testimo-
nia el nuevo estilo de vida de Jesus
Obrero. Grupo apostdlico, que siente
la necesidad de sequir formandose, de
hacer comunidad, de comprometerse
en sacar adelante la Hermandad y de
conocery hacerse presente en el mun-
do del trabajo.

La fina espiritualidad de Maria, que ora
con perseverancia al lado de la pri-
mera comunidad, se manifiesta en la
boda de Cana. La frase de Marfa: "Ha-
ced lo que El os diga”, es también un
mandato dirigido hoy a nosotros.




‘spiritualidad

Jesus nos manda llenar las tinajas de
HHT para que El transforme el agua del
esfuerzo humano en vino nuevo evan-
gélico que cambie, a su vez, a Herman-
dades del Trabajo, a los trabajadores a
sus familias y sus ambientes.

Estas son las tinajas que el Sefior en
estos momentos quiere que llenemos
para que El las convierta en signos de
su Reino:

1.La tinaja de una nueva Hermandad,
con la posibilidad de organizar dos
Hermandades: la Hermandad de Ac-
tividades Diversas y la Hermandad
de Jovenes.

2.La tinaja de la formacion humana y
cristiana, incluida la Escuela de Mili-
tantes y Dirigentes.

3.La tinaja del acompafiamiento, for-
mando acompafantes para el acom-
pafiamiento personal y de grupos.

4.La tinaja de los estatutos modifica-
dos que sirvan de faro para organizar
nuestra asociacion publica de fieles.

5.La tinaja de la formacion profesional
para la capacitacion laboral de los

“No son muchas cosas,
son las imprescindibles.

A estlas exigencias
va unido el éxito”

trabajadores, mas empobrecidos,
cumpliendo mi suefio de capacitar a
los jovenes refugiados para que tra-
bajen y se integren en nuestra socie-
dad.

6.La tinaja de las convivencias con la
rehabilitacion de las Casa Madre y
Betania de El Espinar.

7.La tinaja de un plan pastoral base
comun para todas las Hermandades
de Espafia y América.

Pero esta sensibilidad social de la Vir-
gen Maria nace de su union intima con
su Hijo Jesus, de su discreto segui-
miento tras sus huellas, de la escucha
de la Palabra de Dios y de ser obedien-
te a la voluntad del Padre.

Se deja iluminar y guiar por el Espiritu
Santo para que dentro de ella se encar-
ne el Verbo y su vida sea una alabanza
activa al Sefior.

Para ello es imprescindible como Ma-
ria ir creciendo y madurando en una
espiritualidad laical encarnada en el
mundo del trabajo. Se debe potenciar
los momentos de oracién personal y
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comunitaria, retiros y ejercicios espiri-
tuales para que escuchando la Palabra
de Dios, y discerniendo en el silencio y
en la reflexién conjunta los signos de
los tiempos, vayamos forjando, desde
Dios, una Hermandad de trabajadores
sensible a las necesidades y desafios
del mundo del trabajo.

Con estas palabras definia Don Abun-
dio, la espiritualidad seglar: “La espiri-
tualidad seglar aina en un solo y perse-
verante intento la ilustracion doctrinal
que disipe dudas y afiance criterios; la
oracion personal que facilite dia a dia la
conformacion con Cristo; la honradez
de vida que erija el militante cristiano
en testigo de su resurreccion; la hones-
tidad de costumbres que le avale como
fermento en los ambientes sociales; la
competencia y responsabilidad profe-
sional que le consiga ese ascendente
humano, refrendo de su ejemplaridad y
razén de su influencia apostdlica” (Dia
del Dirigente de 1969).

Termina diciendo Don Abundio: “No
son muchas cosas, son las imprescin-
dibles. A estas exigencias va unido el
éxito” (Ibid.). m
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Algo va

AL

Por Fernando Garcia Adrianzén

Sociedad

En esta tribuna de “A Hombros de Trabajadores”, en mayo del 2012 escribi un articulo
denominado “Algo va mal”, después de leer el libro del mismo titulo de Tony Judt
(pensador contemporaneo 1948-2010).Han pasado muchas cosas en estos 12 aios,
érealmente se han producido verdaderos cambios para mejorar o estamos peor?

H ay algo profundamente erréneo
en la forma en que vivimos hoy.
El estilo egoista de la vida actual

nos resulta natural. Sabemos lo

que cuestan las cosas, pero no
tenemos idea de lo que valen. No
somos capaces de interesarnos

por reflexionar y preguntarnos si

una norma ies legitima? ;es justa?
;es correcta? ;o va a contribuir a la
sociedad? Hay que volver a aprender
a plantearlas hoy. Por otro lado, la
democracia no representa un futuro
ideal, ni siquiera representa el pasado
ideal.

Como punto de partida, la perpleji-
dad ante una sociedad que ha hecho
del dinero su Unico criterio moral: "Ha
convertido en virtud la budsqueda del
interés material”. Hasta el extremo de
gue es lo Unico que queda como sen-
tido de voluntad colectiva. Y asi, asisti-
mos a crecimientos salvajes de la des-
igualdad interior en nuestra sociedad,
a la humillacion sistematica de los
mas débiles, a los abusos de poderes
-empezando por el poder econémico y
politico- frente a los cuales la sociedad
es impotente, sin que ello cause el me-
nor revuelo o indignacion.

Me vuelvo a preguntar, citando a
Judt, ¢por qué es tan dificil encontrar
una alternativa? Y la respuesta nos
conduce a los efectos combinados de

la hegemonia ideolégica. En este pun-
to, la politica se ha ido desdibujando
en la resignada aceptacion de los limi-
tes de lo posible fijada por los intere-
ses de pequefios grupos de poder y no
por un interés comun. Y asi seguimos,
sin alternativa.

Por el camino hemos perdido la idea
de igualdad. Sin ella el discurso se
desdibuja. ¢Qué hay que hacer? Re-
pensar la democracia, reestructurar el
debate publico, rechazar la tramposa
idea de que todos queremos lo mismo,
y replantearnos la vieja cuestion de
William Beveridge: “Bajo qué condicio-
nes es posible y valioso vivir, para los
hombres en general”.

El debate
de la cuestion social

Otro aspecto importante hoy es la ne-
cesidad de reabrir el debate sobre la
cuestion social. En su inicio la cuestion
social se planteaba en los siguientes
términos: ;Como debia responder una
sociedad a la pobreza, al hacinamien-
to, la suciedad, la malnutricion? ;Como
se podia incorporar a la comunidad a
las masas de trabajadores, como ciu-
dadanos, sin convulsiones o protes-
tas? ;Que habria que hacer para aliviar
el sufrimiento y las injusticias que pa-
decian los trabajadores? La Historia de

Occidente en el siglo XX es en buena
medida la historia de los esfuerzos por
resolver estos interrogantes.

Las respuestas tuvieron éxito; no
solo se evitd la revolucion, sino que los
trabajadores consiguieron un alto gra-
do de integracion. La cuestion social
tomo la forma de un desafio politico.

No obstante, la pobreza no ha deja-
do de aumentar en los ultimos afos,
las patologias de la desigualdad y la
pobreza se ha multiplicado proporcio-
nalmente. La cuestion social vuelve a
estar en la agenda. No basta con un
minimo de bienestar por debajo del
cual no se hunde nadie.

Termina el autor de "Algo va mal"
preguntandose ;qué queremos? La
fraternidad es una condicion nece-
saria para la sociedad. Actuar juntos
para alcanzar una meta compartida.
Como ciudadanos de una sociedad
libre tenemos el deber de mirar critica-
mente a nuestro mundo. Si pensamos
que algo esta mal, debemos actuar en
congruencia con ese conocimiento. Se
trata no solo de interpretar las realida-
des del mundo, sino de transformarlas.

Resumo este articulo con dos pala-
bras que estan presentes a lo largo del
libro de Judt: recuperar la CONFIANZA
y practicar la FRATERNIDAD, claves
para superar la crisis actual. m
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Asi fue la gran Fiesta
de las Hermandades para
los trabajadores y sus familias

El 6 de octubre, afiliados, simpatizantes, familias y amigos, méas de 350
personas, nos reunimos en el Dia de las Hermandades, la fiesta de los
trabajadores y sus familias de Hermandades del Trabajo, en El Espinar,
Segovia.

Fue una jornada de fraternidad y reencuentro antes de dar inicio a las
actividades tras el verano. La fiesta comenzé con la llegada de los autobuses
a la plaza de la Constitucion de El Espinar, donde los participantes fueron
recibidos con zumos, pastas y un toque de moscatel.

El grupo de Bailes Regionales abri¢ las actuaciones, seguido por la animacion
del grupo Café Joven, que puso ritmo y alegria en el inicio de la jornada.

Uno de los momentos mas emotivos fue la Eucaristia, presidida por Andrés
Arcila, viceconsiliario de HHT Madrid, y Javier del Valle, consiliario del Centro
de Avila. Acompafié el Coro Juvenil.

Mas tarde, ya en el auditorio, se presentaron los proyectos por los
responsables de los mismos. Se inici6é con las palabras de bienvenida de los
Presidentes Diocesanos, M.2 de los Angeles Sobrino Lépez y José David Belén
Medina, que nos invitaron a todos a mirar hacia adelante con entusiasmo.
También tomé la palabra Javier Figueredo, alcalde de El Espinar, que
agradecio a Hermandades su presencia en la localidad a lo largo de los afios
y celebrar alli la fiesta de HHT, y record¢ la figura de D. Abundio, que en su dia
abrié en El Espinar la primera de las residencias de verano.

liglesia, tiene que ten
. oy ti i i . es madre y maestra,
social y de ocio y tiempo libre, asi como de los centros de Alcorcén y del BIBSTG el deposits

Barrio del Pilar, y el tréiler del documental “Entre Pausas", protagonizado por o largo de lo

Durante la presentacion se mostraron distintos &mbitos, como el apostdlico,

dos refugiados del CSB Escuela de Espafiol. Sobre los proyectos de futuro, el

Fernando Garcia Adrianzén destacd iniciativas como la renovacion de las

Hermandades, el Grupo Café Joven y la Casa de Espiritualidad en El Espinar,
gue se espera poder abordar en los préximos meses.

Precisamente, el grupo Café Joven, sorprendié con una mini obra de teatro
titulada "Bajo la luz", recreando los inicios de nuestro movimiento de la mano
de D. Abundio. Su interpretacion emociond a todos, recordandonos los valores
gue compartimos.

Para la segunda parte, nos trasladamos a la Plaza de Toros. La exquisita
paella fue otro motivo para charlar y compartir buenos momentos entre
amigos y familia. Se sortearon varios premios, que incluian estancias en
distintos hoteles y apartamentos.

Siguio la parte musical, con la Academia de Danzas de Laura Sanchez, Maria
Pepa de Chamberi, y terminamos con la Charanga El Boquerdn. Un ambiente
festivo, de musica y baile.

Al finalizar, el agradecimiento de los presidentes diocesanos fue para aquellos
gue, de una u otra manera, colaboraron en la organizacién del evento y para
los asistentes. {Gracias a todos por hacer de este dia un éxito!
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¢Sientes la llamada del voluntariado?

Los dias 25y 30 de septiembre realizaron su formacion un grupo de nuevos voluntarios.

M.2 de los Angeles Sobrino, presidenta diocesana, Ramdn Llorente, consiliario diocesano,
Fernando Garcia, vicepresidente de la Comision Pastoral, y Guber Garcia, director del Dpto.
de Innovacién Social, fueron los encargados de acercarles a la mision y vision de nuestra
obra, y la figura de D. Abundio, el fundador, entre otros aspectos de HHT. El objetivo es que
conozcan tanto las iniciativas y programas de HHT Madrid, como los aspectos y normas que
tienen que tener en cuanto los voluntarios, segun marca la legislacién actual.

Si sientes el espiritu del voluntariado y quieres incorporarte a nuestro equipo (ya han pasado
mas de 450 hasta ahora) , te ofrecemos distintos &mbitos en los que puedes ayudar, desde
personas vulnerables, mayores, y otros. Contacta:

Info: voluntariado@hhtmadrid.com | 914 473 000 | 639 532 034 (teléfono y WhatsApp).

Celebramos la Jornada Mundial del Migrante
y el Refugiado con el lema “Dios camina con su pueblo”

Con el lema «Dios camina con su pueblo» la Iglesia celebra la Jornada Mundial del
Migrante y del Refugiado 2024, del 29 de septiembre. En Hermandades lo hicimos en
tres momentos. El sébado, 28 de septiembre, dentro del XX| Encuentro de Trabajadores
Migrantes y Familias Trabajadores, tuvimos presentes a los hermanos refugiados y
migrantes en la Eucaristia y, luego, en la celebracion en la sede, con distintas actividades.
El domingo 29 de septiembre, en la Eucaristia de las 11:30 horas, seguimos la liturgia
comun de la Archidiécesis, para conmemorar la fecha.

El lunes 30 de septiembre, la celebracion se trasladé al CSB Escuela de Espafiol,
comprometida con la ensefianza del espafiol a las personas refugiadas, el mejor
instrumento para poder insertarse en la sociedad espafiola.

Tuvimos la bienvenida de los responsables de HHT Madrid y del CSB Escuela de Espafiol
en diferentes idiomas. Nuestro consiliario diocesano, Ramon Llorente, compartié, para su
reflexion, el mensaje de los Obispos de la Subcomision para las migraciones y la movilidad
humana y terminamos con unas divertidas dinamicas y un aperitivo compartido.

El miércoles, 9 de octubre de 2024, celebramos el Dia de la Hispanidad en Hermandades del
Trabajo de Madrid. La celebracidn reunié a casi 100 personas y sirvié como una oportunidad
para conocerse mejor, intercambiar historias y compartir algo que va mas alla de lo cultural:
el deseo de construir una comunidad mas unida. Tras una presentacion de lo que es el

Dia de la Hispanidad y porqué se celebra, la merienda-aperitivo fue otro de los momentos
clave de la jornada. Algunas personas trajeron comida tipica de sus paises, lo que convirtié
la merienda en un intercambio multicultural. Desde sabores conocidos hasta platos que
algunos probaban por primera vez, la comida se convirtié en un motivo mas para conversar
y descubrir algo nuevo.

Loteria de Navidad 2024: ;Y si este es nuestro ano?

Ya estan a la venta las participaciones de la Loteria de Navidad 2024 de Hermandades del ——
Trabajo-Centro de Madrid. Este aiio, jugamos el nimero 93531. Estas participaciones tienen un

fin solidario. El precio es de 3 €, de los cuales 0,50 € se destinan como donativo para el Fondo de

Formacion y Promocion Humana y Cristiana de Hermandades-Madrid.

Puedes comprarlas en ¢/ Raimundo Lulio, 3, planta baja, hasta el 13 de diciembre 2024, inclusive.

Info: 914 473 000. l
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;Qué pasa en AGARO cuando se acaba el verano?

En el Hotel AGARO Chipiona (Cadiz) hemos puesto el broche a la temporada 2024.

Ahora entramos en un periodo de mantenimiento, reparaciones y también de reflexién para que en la proxima apertura
todo esté perfecto.

El equipo se relne para hacer una valoracion de como ha ido todo. No se trata solo de ingresos: un hotel cobra vida de
la mano de sus empleados, sea cual sea su funcion. ;Quién mejor para reconocer lo que se ha hecho bien, incluso muy
bien, y ver en qué se puede mejorar el proximo afio?

Ahora es momento de:

© Valorar la ampliacién y mejora de la oferta a los clientes para el préximo afio. Desde los servicios a las actividades.
© Estudiar la posibilidad de incorporar espacio exterior a algunas habitaciones de la planta baja.

© Reparar y poner a punto lo que sea necesario.

©Y tener un tiempo de descanso, porque el verano ha sido intenso.

En los Apartamentos AGARO Cambrils, noviembre también es un mes de puesta a punto por lo que permaneceran
cerrados este mes. Pero, recordamos que, después, estara abierto y a disposicion durante todo el afio.

Aprovecha. Cambrils goza de una muy buena temperatura, incluso en invierno. Vacaciones, teletrabajo,
un tiempo de desconexion...

#trabajamospensandoenti

Reservas en AGARO Turismo:

Info: info@agaroturismo.com | 914 473 000

Web AGARO Chipiona: hotelagarochipiona.com

Web AGARO Cambrils: apartamentosagarocambrils.com

Precios especiales para socios de Hermandades del Trabajo. Constltanos. AGARO Chipiona  AGARO Cambrils
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AGARG. CAMBRILS

El‘Mediterraneo a tus pIes

Las mejores vacaciones con AGARO

Vivir las vacaciones en un apartamento AGARO Cambrils te permite total independencia y un montén
de visitas culturales y de ocio, con Port Aventura a pocos minutos y Tarragona muy cerca.

] A solo 5 minutos de la playa.
e Disfruta de las mejores playas de Cambrils a un corto paseo desde el apartamento.

2 Confort con estilo nérdico.
® Apartamentos modernos y acogedores, con dos dormitorios, cocina, terraza,
totalmente equipados para que te sientas como en casa.

3 Ideal para familias.
el @ Zonas dejuegos, jardines, actividades y excursiones cercanas hacen de AGARO
la opcidn perfecta para vacaciones familiares.

Abierto todo el afo*

Reldjate y disfruta del clima del Mediterraneo. ¢Has pensado en pasar las Navidades fuera de tu casa?
Los Apartamentos AGARO Cambrils estan abiertos todo el afio.

*Durante el mes de noviembre se realizaran trabajos de mantenimiento.

Apartamentos AGARO Cambrils
Cambrils (Tarragona)
apartamentosagarocambrils.com

AGAROG



